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	Организационное обеспечение введения ФГОС ДО

	Издание приказов о создании рабочей группы по изучению и внедрению ФГОС  ДО  и рабочей группы по разработке ООП ДО.
	Сентябрь 2013г
	Руководитель структурного подразделения

	Приказы о создании рабочей группы по изучению и внедрению ФГОС  ДО и рабочей группы по разработке ООП ДО. 

	 Создание рабочей группы по  подготовке к внедрению ФГОС ДО. 
	 Сентябрь .2013г.
	Руководитель структурного подразделения, рабочая группа по внедрению ФГОС ДО.

	Мероприятия по внедрению ФГОС ДО

	Создание рабочей группы по  разработке ООП ДО.  
	Сентябрь 2013г.
	Руководитель структурного подразделения, рабочая группа по  разработке ООП ДО.  

	Разработка ООП ДО.

	Разработка и внесение изменений  в должностные инструкции педагогов.
	До  сентября 2015г.
	Руководитель структурного подразделения

	Внесение изменений  в должностные инструкции педагогов.

	Разработка анкет, карт самооценки готовности ОУ и  педагогов ОУ  к  введению ФГОС ДО  Обработка их в виде диаграмм, таблиц, графиков.
	Май 2014г.
	Рабочая группа по внедрению ФГОС ДО.
	Анализ готовности ОУ и педагогов  к введению ФГОС ДО 

	
	
	
	

	Кадровое обеспечение ФГОС ДО

	Создание (корректировка) перспективных плана-графика повышения квалификации  на 3 года  всех педагогических и руководящих работников образовательной организации в связи с введением ФГОС ДО.
	Октябрь 2013г.

	Старший воспитатель

	Донесение плана-графика до педагогов ОУ.



	Прохождение курсовой переподготовки по изучению ФГОС ДО 
	До 2016 года
	Руководитель ОУ
	Участие педагогов в курсовой переподготовке

	Составление прогноза обеспечения кадрами ОУ 
	2015 – 2016 учебный год
	Руководитель ОУ
	Обеспечение ОУ кадрами





	Научно-методическое обеспечение введения ФГОС ДО.

	Разработка (корректировка) плана научно-методической работы  образовательной организации  с ориентацией на проблемы  введения ФГОС ДО.
	октябрь2013г., сентябрь 2014, сентябрь 2015г.

	Старший воспитатель

	План методической работы по изучению и изучению и внедрению ФГОС ДО в ОУ.

	Проведение педагогических советов по теме «ФГОС ДО»:
1.«Изучение  новых нормативных документов: Федерального закона РФ от 29.12.2012г.№273 «Об образовании в Российской Федерации», Закона Архангельской области от 02.07.2013г. № 712-41-03 «Об образовании в Архангельской области».
2.. Ознакомление с приказом 
Минобрнауки от 17 .10.2013г. №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования».

	3.10.2013г.









28.01.2014г.
	


Старший воспитатель, рабочая группа

	Ознакомление педагогов ОУ с  новыми нормативными документами по дошкольному образованию.



Ознакомление педагогов ОУ с приказом, с  содержанием ФГОС ДО,


	Проведение методических семинаров по направлениям программы (образовательным областям): «Социально-коммуникативное развитие дошкольников» 
«Комплексно - тематическое планирование в соответствии с ФГОС ДО»,
 «Психолого – педагогические условия реализации ФГОС ДО в ОУ», 
 «Организация непосредственно-образовательной деятельности в соответствии с ФГОС», 

 Проведение консультаций по теме «Изучение и внедрение ФГОС ДО»
	



Ноябрь 2013 -май 2014г.










2014-2015г.
	Старший воспитатель, рабочая группа












Рабочая группа по внедрению ФГОС ДО 
	Изучение педагогами ОУ
содержания федерального государственного образовательного   стандарта дошкольного образования.









	[bookmark: _GoBack]Анализ содержания  примерных образовательных  программ, включенных в федеральный реестр    
	2014 -2015 учебный год.
	Рабочая группа по  подготовке к внедрению ФГОС ДО
	Корректировка ООП ДО с учетом выбранной примерной программы

	Изучение педагогами ООП ДО через проведение семинаров-практикумов, мастер-классов, консультаций, педсоветов, открытых мероприятий
	Январь 2015-2016 учебный год
	Рабочая группа по разработке ООП ДО
	Построение образовательного процесса на основе ООП ДО




	Информационное обеспечение введения ФГОС ДО

	Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о введении ФГОС ДО
	Сентябрь 2014 – сентябрь 2015
	Рабочая группа по внедрению ФГОС ДО
	Ознакомление родителей с информацией о внедрении ФГОС ДО на сайте СОШ №2

	Представление  ФГОС ДО на родительских собраниях. 
	Март-апрель 2014 
	Старший воспитатель,  рабочая группа по  подготовке к внедрению ФГОС ДО
	Проведение групповых родительских собраний.

	Размещение информации на стенде ОУ
	Сентябрь 2013 – сентябрь 2015
	Сентябрь 2014 – сентябрь 2016
	Ознакомление родителей с информацией о внедрении ФГОС ДО

	Финансово-экономическое обеспечение

	Разработка локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы педагогов ОУ, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	Май 2014г
	Руководитель структурного подразделения, комиссия по установлению стимулирующих надбавок

	Корректировка положения о стимулирующих выплатах работников ОУ.

	Определение объемов расходов, необходимых для реализации ООП ДО 
	До сентября 2014 г.
	Руководитель ОУ
	Составление сметы

	Разработка дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	До сентября 2015 года
	Руководитель ОУ
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками

	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ДО

	Анализ материально-технической базы ОУ требованиям ФГОС ДО. 
	Ежегодно до 1 сентября 2014,2015, 2016г.
	Рабочая группа по  подготовке к внедрению ФГОС ДО
	Оснащение материально-технической базы в ОУ в соответствии требованиями ФГОС ДО. 

	Анализ соответствия санитарно-гигиенических условий  в ОУ требованиям ФГОС ДО.
	Ежегодно до 1 сентября 2014,2015, 2016г.
	Рабочая группа по  подготовке к внедрению ФГОС ДО
	Создание условий, соответствующих требованиям ФГОС ДО.

	Анализ соответствия предметно-развивающей среды в ОУ требованиям ФГОС ДО.
	Ежегодно до 1 сентября 2014,2015, 2016г..
	Рабочая группа по  внедрению ФГОС ДО.

	Совершенствование предметно-развивающей среды с соответствии с требованиями ФГОС ДО




image1.jpeg
A~

/'/. ,<“;;\*°15n bHAg ~&

YTBEpKAEH?, -
NPHKA30M IO MB(ﬁ‘.Vkg $ £ 4

ori% 70 . A01F

_‘.’, SORAIS g g
‘¢ O0BPAg W

DCEPY
L
2

R
0p7 1 R
CKAL) &I

o ¢ o
Wt o5

5

_20 2013 roma

JAupexTop

a4
=
o N

-

Ilnan BHeApEHHSA

denepasbHOro rocy1apecTBEHHOro 06pa3oBaTe/IbHOrO CTAHAAPTA
nomkoJabHoro odpasosanusi (ProC 10)

B «JleTckom canxy Ne6 «Mckopkay_
crpykTypHom noapasaeiennn MBOY COII Ne2 r.Beabcka
Ha nepuoj ¢ 2013 mo 2015 roz.

MeponpusTus Cpokn OTBeTCTBEHHDIH PesyabTar

HopmaTusHoe ofecneuenne Begenus ®TOC 10

Pa3paboTka H yTBEp)KACHHE IIaHa Cents6ps 2013r. PykoBoaurensb

BBEJIEHUS QenepajbHOro CTPYKTypPHOTO

00pa3oBaTeIbHOrO CTaHAapTa HI0Apa3IeICHHS

JOIIKOJIBHOTO 00pa3oBaHMs IMTpuBanosa T.A.

BHecenue u3MeHenus u gonoHenuit B | Cenradps 2013r. PykoBoauTens

VYecras, CTPYKTYPHOTO

B [TonoxeHue 0 CTPYKTYPHOM noapa3aeIeHus

nonpaszenenun [eTckuii cax Neb IMpusanosa T.A.

«Mckopka» B COOTBETCTBHH C

tpe6osarusymu PI'OC J10.

PaspaGoTKa Ha OCHOBE IPUMEPHON 2013-2014 Crapumii

o6pazoBarenbHOH mporpaMmel «OT y4.T0I BOCITUTATEIb

POXIEHHS IO LIKOMBD» MO pelaKiuer IpstuxoBa T.A.

H.E.Bepkcsi, T.C.Komaposoi,

M.A BacuiseBoil OCHOBHOM

o6pazopareibHoif mporpammel 1O B

cootserctBun ¢ ®I'OC J10.

OGcyXaeHue ¥ YTBEPXKICHHE IPOEKTa Asryct 2014r Crapmmi

OOII JI0 Jlerckumit cax Ne6 «Mckopkay | Tlenarormieckuit BOCITUTATEIb

B cootercTBur ¢ PI'OC JI0. COBET

Opranu3annoHHoe ofecnevyeHne BBEACHUA orocC a0

Pa3paGoTKa moIoxeHus o pabodei cents0pp2013r. PyxoBozuteb
rpynme 1o paspabotke OOII MBOY CTPYKTYPHOTO
COIII Ne2 r.Benbcka CTpYKTYpHO® [IOIpa3/ieICHUs
nonpasaenenue «Jlerckuit can Neb IMpuBanosa T.A..
«Mckopka»

Co3spanue pabodeii rpymimsl o Oxtsa6pp 2013r. PykoBoauTensb
n3yuenmio u peanmusamuu ®rOC 10 CTPYKTYPHOI'O
1o moxroroske K BHeapernio ®I'OC [opa3aeIeHUs]
10

Vi3aHue IpUKa30B 0 co3nanuu paboueit | OKTiOpb 2013r PyxoBoautenb
TPYIIIBI IO U3YYEHHIO ¥ pealn3aliu CTPYKTYPHOT'O
®I'OC 10 B neTckoMm cany Hopa3AeIeHUs

«Hckopkay, 06 opraHu3aiiu





