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3. Функции Рабочей группы.
Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач: 
- изучает и анализирует законодательные акты, нормативные документы федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующие вопросы внедрения ФГОС ДО; 
- определяет цели и задачи подготовки к внедрению ФГОС ДО; 
- принимает участие в разработке нормативных локальных актов об организации перехода на ФГОС ДО; 
- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения ФГОС ДО; 
- изучает опыт внедрения ФГОС ДО других дошкольных учреждений; 
- консультирует участников образовательного процесса по проблеме внедрения и реализации ФГОС ДО с целью повышения уровня их компетентности; 
- информирует родителей (законных представителей) о подготовке к введению и порядке перехода на ФГОС дошкольного образования через наглядную информацию, сайт Детского сада, проведение родительских собраний, наглядную агитацию;
- принимает участие в подготовке публичной отчетности о ходе и результатах введения ФГОС ДО; 
- принимает участие  в разрешении конфликтов при внедрении ФГОС ДО. 

4. Состав Рабочей группы и организация деятельности.
4.1.Рабочая группа создается из числа наиболее компетентных и квалифицированных педагогов, администрации Детского сада.
4.2.В состав Рабочей группы входят: руководитель, секретарь и члены Рабочей группы. Количественный и списочный состав Рабочей группы определяется приказом директора  ОУ. 
4.3.Руководитель Рабочей группы: 
- открывает, ведет заседания группы и осуществляет подсчет результатов голосования; 
- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма; 
- о результатах работы группы отчитывается на Педагогических советах. 
4.4.На первом заседании Рабочая группа избирает секретаря. Секретарь ведет протоколы заседаний Рабочей группы, которые подписываются всеми членами группы. Нумерация протоколов ведется с начала учебного года. Протоколы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 
4.5.Члены Рабочей группы обязаны: 
- присутствовать на заседаниях; 
- голосовать по обсуждаемым вопросам; 
- исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы. 
4.6.Члены Рабочей группы имеют право: 
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу; 
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня; 
- в письменном виде высказывать особые мнения; 
- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 
4.7.Заседания Рабочей группы проводятся 2 раза в месяц. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания. 
4.8.Заседание Рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава Рабочей группы. 

5. Права Рабочей группы.
Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет, в пределах своей компетенции, право: 
- вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с внедрением и реализацией ФГОС ДО; 
- использовать широкий спектр информационных ресурсов, включая электронные и Интернет-ресурсы для получения информации, для разработки актов, образовательных программ, методических материалов по внедрению ФГОС ДО; 
- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы; 
- запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы; 
- привлекать воспитателей и специалистов детского сада, не входящих в  состав Рабочей группы, для отдельных поручений. 

6. Заключительные положения
6.1.Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения директором муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №2 г.Вельска». 
6.2.Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение по мере необходимости и подлежат утверждению директором ОУ. 
6.3.Срок действия данного Положения – 2 года. 
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. Hacrosumee  [lonoxenue pernamMeHTHpyeT —JesTenbHOCTH PaGoueit rpymmbl 1o

noaroroske K BHeapenuio ®PI'OC JIO B crpykTypHOM mojpasnenennn «JleTckuit can
Ne6 «Mckopka» MyHHIMIATBHOTO GIOUKETHOrO 00I1e06pa3oBaTENILHONO YUPEKIEHHS
«Cpenusisa mxona Ne 2 r. Benbekay (raee Jletckuii ca).

[onoxenue paspaborano B cootBeTcTBHH €O cT. 30 Konetutyuuu PO, cr. 10, 11, 12, 64
DenepanpHoro 3akosa PO ot 29.12. 2012 r. Ne 273 — ®3 «O6 o6pazoBaHuu B
Poccuiickoit  ®enepanuuy», ®DenepanbHbIM — [OCYIAPCTBEHHBIM — 00pa30BaTElbHBIM
CTaH/[apTOM JIOLIKOJIBHOrO 00pa30BaHMs, YTBEPXKASHHBIM IIPHKa3oM MHHHCTEPCTBA
obpasoBanus M Hayku Poccuiickoit ®enepauun ot 17 okrsadps 2013 roma Ne 1155,
PErMOHATBHBIME M MYyHHIMIATbHEIMM HOPMATHBHBIMH [PABOBBIMA aKTamH, a TAaKKe
Hacrosmum ITonoxeHnem.

OcHoBHbIMH TpHHIMTIaMH  paGoThl PaGouell Ipynmsl SBISIOTCS: PABHOIPABHE €ro
4JIEHOB, CHCTEMHOCTB, OTKPBITOCTh, KOJUIETHAIBHOCTD ACSTEIBHOCTH, O0BEKTHBHOCTD.

Iens u 3anaun Paboueii rpynnel.

2.1

2.2

. OcHoBHas 1enb co3aanus PaGoueit Tpynrel - CO3/1aHUE CUCTEMBI METOAUYECKOIOo

obecneyenus no opranusanuyu 1 BHeapennio GPI'OC J10 B Jletckom cany.

. ['naBubIMHU 3a1auaMu PaGoyeil rpymbl sBISIOTCS:

—  COCTaBJICHHE IUIAHA HAYYHO-METONMYECKOi JesTenpHOCTH Pabouell rpymmbl mo
noAroToBke nezjaroros k BHeapenuio GI'OC IO B Jletckom cany;

~  paspaboTka HOPMATHBHOM M METOIMYECKOH JOKYMEHTAlLUH, periamMeHTHpYIOLeH
MOATOTOBKY nefaroros k Bueapenuto ®I'OC J10;

—  IOJArOTOBKA INpPEUIOKEHHH [0 CTHMYJIHPOBAHHIO JESTEIBHOCTH BOCIHUTATENEH M
CIIELMATKCTOB JETCKOTo cajia 1o peanusanuu Beenerus ®I'OC J10.

3. ®yuxuuu Padoueii rpynnel.
Pabouas rpynma B /X BBINOTHEHHs BO3NOXKEHHBIX HA Hee 3a[ad:

—  M3y4aeT M aHAIM3MPYeT 3aKOHOJATEbHbIE AKTbl, HOPMATHBHBIE IOKYMEHTBI
(enepanbHOro, PerHOHANBHOTO, MYHHIHNIATIBHOTO YPOBHEH, periaMeHTUPYIOLIHe
Bornpoce! BHeapenust PI'OC J10;

—  OIpeJeNseT UM U 3a/1a4y NoAroToBky k BHeaperuto ®I'OC J10;

—  IpHHMMaeT yyacTHe B pa3paboTKe HOPMATHBHBIX JIOK&IBHBIX aKTOB 00
opranuzaunu nepexozaa Ha ®I'oC J10;

—~  NEepHOJMYEcKM HMH(MOPMUpYET NeNarorHdeckuii COBET O XOJAe M pe3yibTarax
Beeenus GIOC J10:;

—  wusyyaer onbIT BHeApeHust PI'OC JIO apyrux JOMKONBHBIX YUPEKICHHI;




